
COMUNE DI AGEROLA
CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI

******

R.G.  N. 189 DEL 08-05-2023

SETTORE FINANZIARIO

DETERMINAZIONE  N. 42 del 08-05-2023

OGGETTO: 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione part-time al 50% e 
determinato per mesi 36 di un (1) Istruttore Amministrativo - categoria c), 
posizione economica c1, per la realizzazione degli interventi nell'ambito del 
piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR). Approvazione elenco degli 
ammessi e degli esclusi alla selezione.

IL RESPONSABILE
   

VISTO il Decreto Sindacale n. 9 del 8 ottobre 2021 relativo alla nomina del responsabile del Settore 2 
“Finanziario”;

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 - Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali ed in 
particolare:

 l’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione ivi compresa l’assunzione di 
impegni di spesa;

 l’art. 147 bis sul controllo di regolarità amministrativa e contabile;
 gli artt. 151 comma 4, 153 comma 5 e 183 comma 7, sull’esecutività delle determinazioni che 

comportano impegni di spesa;
 l’art. 183 e l’art. 191 sugli impegni di spesa e relative modalità di assunzione;
 l’art. 184 sulle modalità di liquidazione della spesa;

VISTO il D.lgs n. 118/2011 e s.m.i e il principio contabile della competenza finanziaria potenziato;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione di Giunta 
Comunale n. 107 del 14.09.2011, aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 06.03.2015;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;

VISTO l’art. 15 del CCNL del 22 gennaio 2004;

ADOTTA la seguente determinazione:



Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 147/2022, l’Amministrazione comunale 
ha provveduto alla definizione ed approvazione della programmazione di fabbisogno di 
personale, in ottemperanza al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Piano dei 
fabbisogni di personale per assunzioni straordinarie a tempo determinato in deroga, in 
applicazione dell’art. 31-bis del D.L. n. 152/2021, convertito nella Legge n.233/2021. 
Rideterminazione del Piano di fabbisogno approvato con Deliberazione di G.C. n. 100 del 
25.07.2022;

Viste le disposizioni sulle procedure di accesso all’impiego, del vigente Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera di Giunta Comunale n.  107 
del 14.09.2011, come modificato ed integrato con successive deliberazioni di Giunta Comunale 
n. 47 del 02.05.2012 e n. 5 del 05.02.2016;  

Richiamata la propria determinazione n. 98 del 04.11.2022 con la quale:
 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione part-time al 50% e 

determinato per mesi 36 di un (1) Istruttore Amministrativo - categoria c), posizione 
economica c1, per la realizzazione degli interventi nell’ambito del piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR);

 è stata, altresì, disposta la pubblicazione del bando di concorso all’Albo Pretorio on line 
del Comune di Agerola, sul sito internet dell’Ente nonché dell’estratto sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana IV Serie speciale.

Dato atto che:
  il bando di concorso è stato affisso all’Albo pretorio on line dal 23.11.2022 – pubblicato 

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 
101 del 23.12.2022, sul sito internet dell’ente all’indirizzo www.comune.agerola.na.it;

 ai sensi dell’articolo 5 del bando di concorso, le domande, sono state presentate 
esclusivamente in via telematica mediante la piattaforma www.asmelab.it, e che 
dovevano pervenire entro e non oltre il termine perentorio di giorni 15gg  dalla data di 
pubblicazione dell’estratto del bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 
ovvero entro il 07.01.2023;

Accertato che entro il predetto termine di scadenza del 07.01.2023, sono pervenute 51 istanze;

Atteso che ai sensi dell’art. 10 del bando di concorso, la commissione esaminatrice ha 
provveduto a:
 - esaminare le domande ai fini della loro ammissibilità; 
- dichiarare, attraverso apposito verbale, l‘ammissibilità delle domande regolari, quelle da 
regolarizzare e l‘esclusione di quelle irregolari nonché quelle ammesse con riserva. L‘elenco degli 
ammessi e degli esclusi è pubblicato con le modalità indicate all‘art. 8 del presente bando. Le 
omissioni o imperfezioni nella domanda e/o nella documentazione, i candidati sono stati invitati 
a mezzo pec a regolarizzare l’istanza entro un termine perentorio di gg. 5 (cinque). 
L’inadempimento alla richiesta di regolarizzazione della domanda, entro il predetto termine, ha 
comportato l’esclusione dal concorso.

Esaminato l’elenco delle istanze pervenute e accertato che non sussistono rapporti di parentela 
o di affinità od incompatibilità tra il sottoscritto ed i partecipanti ai sensi degli artt. 51 e 52 del 
C.P.C.;

Visti in particolare gli art. 4,5,6,7 del bando di 
concorso;

http://www.comune.agerola.na.it;
http://www.asmelab.it/


Esaminate le domande da parte della commissione e la documentazione a corredo delle 
domande di partecipazione per accertare il possesso, da parte dei singoli candidati, dei requisiti 
essenziali e soggettivi di ammissione al concorso in oggetto;

Dato atto:
 che ai  sensi  del  predetto  articolo  66  del  Regolamento per il funzionamento degli uffici 

e dei servizi,  le  regolarizzazioni  e/o chiarimenti possibili sono state richieste, con note 
ufficiali, a n. 6 candidati;

 che n. 6 candidati non hanno entro i 5 gg assegnati integrato la documentazione 
mancante, e pertanto vengono esclusi dalla prova concorsuale;

Atteso che, a seguito della predetta verifica, si è proceduto:

 alla formazione dell’elenco dei n. 45 candidati ammessi alla procedura concorsuale, come 
indicato nel prospetto di cui all’allegato “A”, che è parte integrante del presente 
provvedimento;

 alla formazione dell’elenco dei n. 6 candidati esclusi dalla procedura concorsuale, come 
indicato nel prospetto di cui all’allegato “B”, che è parte integrante del presente 
provvedimento;

Dato atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile, in 
quanto non prevede alcun impegno di spesa ed è pertanto immediatamente esecutiva;

Visti
- i decreti legislativi 267/2000 e 165/2001;
- il D.P.R. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni;

DETERMINA

per i motivi e le argomentazioni citati in premessa e che si intendono di seguito integralmente 
riportati di:

1. Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo.

2. Di approvare  

 l’elenco (Allegato A ) dei candidati ammessi n. 45  partecipanti alla selezione pubblica 
per  titoli ed esami, per l'assunzione part-time al 50% e determinato per mesi 36 di un 
(1) Istruttore Amministrativo  - categoria c), posizione economica c1, per la realizzazione 
degli interventi nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR). 

 L’elenco (Allegato B) dei candidati esclusi n. 6 dalla procedura concorsuale;

3. Demandare all’Ufficio competente di provvedere alla pubblicazione di quanto sopra 
all’albo pretorio on line sul sito web del Comune e sulla piattaforma Asmelab ai 
partecipanti ammessi, tenendo a precisare che ai sensi dell’art. 8 del bando, le 
comunicazioni sono esclusivamente mediante avvisi pubblicati nel sito istituzionale del 
Comune di Agerola, nelle sezioni Albo Pretorio on-line ed Amministrazione trasparente, 
sottosezione bandi di concorso/avvisi nonché nella piattaforma digitale raggiungibile al 



sito www.asmelab.it.

4. Dare atto

 che,  essendo  i  candidati  ammessi  al  concorso  in  numero  superiore a  30  
(trenta),  la commissione, al  f ine di  rendere più celere la procedura 
concorsuale e ritenuto di  poter gestire le operazioni sul la base del 
numero di domande ammesse, ha stabil ito di  non avvalersi   della facoltà 
prevista all’art. 12 del Bando di concorso, relativa all’espletamento della prova 
preselettiva;

 ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 del bando di concorso, la prova scritta si terrà il 
giorno  24 maggio 2023 alle ore 09,00 presso la Scuola secondaria di I grado E. De 
Nicola, nei locali della palestra, sita in Agerola alla via Sariani n. 2;

 i candidati sono tenuti al rispetto di quanto prescritto nell’art. 8 del bando di 
concorso, con precisazione che “La pubblicazione delle comunicazioni ai candidati, 
effettuata con la predetta modalità, ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e 
sostituisce ogni altro tipo di comunicazione ai candidati;

 i candidati che non saranno presenti nella sede, giorno e ora stabiliti saranno 
considerati rinunciatari.

5. Di dare atto, altresì

- che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale di questo Comune 
nella sezioni Albo Pretorio on line ed Amministrazione trasparente sul sito internet 
www.comune.agerola.na.it;

- ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147 bis, comma 1, 
del D.Lgs.    n.267/2000, della regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 
legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende reso 
con la sottoscrizione del presente provvedimento;

-  ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9, lett. e) della L. n.190/2012 
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 
responsabile del presente procedimento.

Il Responsabile del Settore Finanziario
F.to Dott. Rocco Naclerio

http://www.asmelab.it/
http://www.comune.tramonti.sa.it/
http://www.comune.agerola.na.it/


Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
(art. 183, comma 7, D.Lgs. n. 267/2000)  

Ai sensi degli art. 147-bis, art. 153, comma 5 e art. 183, commi 7 e 9, del decreto legislativo n. 267 del 
18.08.2000 si rilascia il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria con l’impegno di 
spesa indicato nella presente determinazione.

Agerola, lì           IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott. Rocco Naclerio

Referto di pubblicazione 

Copia del presente provvedimento è stato pubblicato all’albo dell’Ente dal 08-05-2023, e così per quindici 
giorni consecutivi.

Registro pubblicazione n. 563 IL RESPONSABILE DELL’ALBO
F.to  Bonaventura Milano

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

Agerola, lì _____________ IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
Dott. Rocco Naclerio

Parere di regolarità tecnica
(art. 147-bis, D.Lgs. n. 267/2000)

Si rilascia parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica attestante, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 
n. 267/2000 la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa.

Agerola, lì 08-05-2023          IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott. Rocco Naclerio


