
OGGETTO:

Concorso pubblico per la copertura di 4 (quattro) posti di categoria c
(posizione economica di accesso C1), con profilo professionale di
"istruttore amministrativo" a tempo indeterminato e part time 50%.
Approvazione elenco degli ammessi e degli esclusi alla selezione.

IL RESPONSABILE

VISTO il Decreto Sindacale n. 10 del 14 settembre 2020 relativo alla nomina del responsabile del
Settore 2 “Finanziario”;

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 - Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali
ed in particolare:

l’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione ivi compresa
l’assunzione di impegni di spesa;
l’art. 147 bis sul controllo di regolarità amministrativa e contabile;
gli artt. 151 comma 4, 153 comma 5 e 183 comma 7, sull’esecutività delle determinazioni
che comportano impegni di spesa;
l’art. 183 e l’art. 191 sugli impegni di spesa e relative modalità di assunzione;
l’art. 184 sulle modalità di liquidazione della spesa;

VISTO il D.lgs n. 118/2011 e s.m.i e il principio contabile della competenza finanziaria
potenziato;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 107 del 14.09.2011, aggiornato con deliberazione di Giunta Comunale n. 34
del 06.03.2015;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;

VISTO l’art. 15 del CCNL del 22 gennaio 2004;

ADOTTA la seguente determinazione:
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Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 25/2021, l’Amministrazione comunale
ha provveduto alla definizione ed approvazione della programmazione triennale del fabbisogno
del personale 2021/2023,  con la quale è stata confermata la disponibilità sui posti vacanti già
programmati, in ottemperanza al vigente Piano del fabbisogno di personale per il triennio
2020/2022 aggiornato, da ultimo, con deliberazioni di Giunta Comunale n. 29 del 17.03.2020 e
di Consiglio Comunale n. 23 del 30.09.2020 ;

Viste le disposizioni sulle procedure di accesso all’impiego, del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con delibera di Giunta Comunale n.  107
del 14.09.2011, come modificato ed integrato con successive deliberazioni di Giunta Comunale
n. 47 del 02.05.2012 e n. 5 del 05.02.2016;

Preso atto della conclusione negativa della procedura di cui all’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001,
avviata in data 20.12.2019;

Richiamata la propria determinazione n. 29 del 24.03.2021 con la quale:
 è stato indetto concorso pubblico,  per soli esami, per la copertura di 4 (quattro) posti di
categoria
(posizione economica di accesso c1), con profilo professionale di “istruttore amministrativo” a
tempo indeterminato e part time 50%
è stata, altresì, disposta la pubblicazione del bando di concorso all’Albo Pretorio on line
del Comune di Agerola, sul sito internet dell’ente nonché dell’estratto sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana IV Serie speciale.

Dato atto
che:

 il bando di concorso è stato affisso all’Albo pretorio on line dal 20.04.2021 – pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 31
del 20.04.2021, sul sito internet dell’ente all’indirizzo www.comune.agerola.na.it;
ai sensi dell’articolo 3 del bando di concorso, le domande, sono state presentate
esclusivamente in via telematica mediante la piattaforma www.asmelab.it, e che
dovevano pervenire entro e non oltre il termine perentorio di giorni 15gg  dalla data di
pubblicazione dell’estratto del bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
ovvero entro il 05.05.2021;

Accertato che entro il predetto termine di scadenza del 05.05.2021,  sono pervenute 441
istanze;

Atteso che ai sensi dell’art. 66 del vigente Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 107 del 14.09.2011, come modificato
ed integrato con successive deliberazioni di Giunta Comunale n. 47 del 02.05.2012 e n. 5 del
05.02.2016, il Responsabile del Servizio deve procedere a riscontrare le domande ai fini della
loro ammissibilità, richiedendo eventuali regolarizzazioni delle stesse;

Esaminato l’elenco delle istanze pervenute e accertato che non sussistono rapporti di parentela
o di affinità od incompatibilità tra il sottoscritto ed i partecipanti ai sensi degli artt. 51 e 52 del
C.P.C.;

Visti in particolare gli art. 2,3,4,5 del bando

http://www.comune.agerola.na.it;
http://www.asmelab.it


di concorso;

Esaminate le domande e la documentazione a corredo delle domande di partecipazione per
accertare il possesso, da parte dei singoli candidati, dei requisiti essenziali e soggettivi di
ammissione al concorso in oggetto;

Dato atto:
che,  ai  sensi  del  predetto  articolo  66  del  Regolamento per il funzionamento degli uffici
e dei servizi,  le  regolarizzazioni  e/o chiarimenti possibili sono state richieste, con note
ufficiali, a n. 39 candidati;
che n. 19 candidati hanno puntualmente  integrato la documentazione mancante;
che n. 20 candidati non hanno dato alcun riscontro alla richiesta di integrazione
documentale, per cui ai sensi degli articoli 3 e 5 del bando di concorso, sono da ritenersi
non ammessi alla procedura concorsuale:

Atteso che, a seguito della predetta verifica, si è proceduto:

alla formazione dell’elenco dei n.421 candidati ammessi alla procedura concorsuale, come
indicato nel prospetto di cui all’allegato “A”, che è parte integrante del presente provvedimento;
alla formazione dell’elenco dei n.20 candidati non ammessi alla procedura concorsuale, come
indicato nel prospetto di cui all’allegato “B”,che è parte integrante del presente provvedimento;

Dato atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarità contabile, in
quanto non prevede alcun impegno di spesa ed è pertanto immediatamente esecutiva;

Visti
- i decreti legislativi 267/2000
e 165/2001;
- il D.P.R. 487/1994 e successive modificazioni
ed integrazioni

DETERMINA

per i motivi e le argomentazioni citati in premessa e che si intendono di seguito integralmente
riportati di:

Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.1.

Di approvare  l’elenco (Allegato A ) dei candidati ammessi N. 421 partecipanti alla selezione2.
pubblica per la copertura di n. 4 (quattro) posti di categoria c (posizione economica di accesso c1),
con profilo professionale di “istruttore amministrativo” a tempo indeterminato e part time 50%.

Di approvare l’elenco (Allegato B) dei candidati non ammessi N. 20 partecipanti alla selezione3.
pubblica per la copertura di n. 4 (quattro) posti di categoria c (posizione economica di accesso c1),
con profilo professionale di “istruttore amministrativo” a tempo indeterminato e part time 50%.



Demandare all’Ufficio competente di provvedere alla pubblicazione di quanto sopra all’albo4.
pretorio on line sul sito web del Comune e sulla piattaforma Asmelab ai partecipanti sia essi
ammessi che esclusi, tenendo a precisare che ai sensi dell’art. 3 del bando, le comunicazioni
avvengono esclusivamente tramite la PEC indicata dal candidato all’atto dell’iscrizione al concorso,
e che l’errata comunicazione dell’indirizzo Pec o la mancata indicazione, solleva l’Ente da ogni
responsabilità;

Trasmettere la presente determinazione e tutte le domande degli ammessi con relativa5.
documentazione alla Commissione esaminatrice che sarà nominata con successivo
provvedimento, per i conseguenti adempimenti di competenza;

Dare atto6.
che,  essendo  i  candidati  ammessi  al  concorso  in  numero  superiore  a  50
(cinquanta),  sarà  effettuata preselezione ai sensi dell’art. 7 del Bando di concorso;

che si provvederà, ai sensi e per gli effetti dell’art. 10 del bando di concorso, a
comunicare il diario, la sede e l’ora della prove mediante pubblicazione all’albo on line
e sul sito internet www.comune.agerola.na.it, almeno 15 gg prima dell’espletamento
della prova ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso;
I candidati sono tenuti al rispetto di quanto prescritto nel citato art. 10. con
precisazione che “Le sopra descritte forme di informazione e di pubblicità
costituiscono notifica ad ogni effetto di legge e sostituiscono ogni altro tipo di
comunicazione ai candidati. I candidati per essere ammessi alle prove d’esame
devono presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di
validità.”
i candidati che non saranno presenti nella sede, giorno e ora stabiliti saranno
considerati rinunciatari.

Di dare atto, altresì,7.
che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale di questo Comune-
nella sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi dell'art. 23 del D. Lgs.n.33/2013;
ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa di cui all’art. 147 bis, comma 1,-
del D.Lgs.    n.267/2000, della regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla
legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole si intende reso
con la sottoscrizione del presente provvedimento;
 ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9, lett. e) della L. n.190/2012-
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente procedimento.

Il Responsabile del Settore Finanziario
F.to Dott. Rocco Naclerio

http://www.comune.tramonti.sa.it
http://www.comune.agerola.na.it


COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
(art. 183, comma 7, D.Lgs. n. 267/2000)

Ai sensi degli art. 147-bis, art. 153, comma 5 e art. 183, commi 7 e 9, del decreto legislativo n.
267 del 18.08.2000 si rilascia il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria
con l’impegno di spesa indicato nella presente determinazione.

Referto di pubblicazione

Copia del presente provvedimento è stato pubblicato all’albo dell’Ente dal 01-09-2021, e così
per quindici giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

F.to  Bonaventura Milano

Dott. Rocco Naclerio

Agerola, lì           IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Registro pubblicazione n. 817 IL RESPONSABILE DELL’ALBO

F.to Dott. Rocco Naclerio

Agerola, lì _____________

Parere di regolarità tecnica
(art. 147-bis, D.Lgs. n. 267/2000)

Si rilascia parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica attestante, ai sensi dell’art. 147 bis
del D.Lgs. n. 267/2000 la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa.

Agerola, lì 01-09-2021          IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott. Rocco Naclerio


