Allegato “A”  Schema domanda di partecipazione                   

 ALL’UFFICIO PERSONALE 

                                                                    DEL COMUNE DI AGEROLA
	Manifestazione di interesse da parte di idonei collocati in vigenti graduatorie di concorsi pubblici a tempo indeterminato e a tempo pieno espletati da altri enti per la copertura di un posto di categoria “D” con profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico nel Settore “Urbanistica e SUAP”.


Il/la sottoscritto/a (cognome e nome) _________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ il _____________________________ 

residente a ____________________________________________ Prov. di ___________________ 

Via _____________________________________________ tel. ____________________________ 

Codice Fiscale ___________________________________________________________________ 

e-mail ___________________________________________________________________________
Pec  ____________________________________________________________________________

Recapito a cui deve essere indicata ogni comunicazione relativa alla presente procedura (da indicare solo se diverso dalla residenza) _______________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

PRESO ATTO

di tutte le condizioni e dei termini di partecipazione stabiliti nell’Avviso pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di AGEROLA
MANIFESTA

l’interesse a partecipare alla procedura comparativa per la copertura del posto di Istruttore direttivo amministrativo  – categoria “D”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, ed a questo effetto, consapevole di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del citato D.P.R., e sotto la propria responsabilità,
DICHIARA

1. di confermare i dati anagrafici sopra indicati;

2. di godere dei diritti civili e politici;

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………..………;

4. non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
5. non avere condanne penali o procedimenti penali pendenti e non essere sottoposto a misure di sicurezza o prevenzione che escludano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento alla posizione di agente di Polizia Locale, di cui all’art. 5, comma 2, della legge n. 65/1986; 
6. di non aver subìto procedimenti penali con sentenza passata in giudicato e di non avere procedimenti penali pendenti per delitti che possono comportare il licenziamento; 

1. di risultare idoneo nella graduatoria concorsuale per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno per il profilo professionale di ____________________________, Categoria di inquadramento ________ e di essere collocato al _____ posto della medesima in posizione immediatamente successiva all’ultimo candidato assunto a tempo indeterminato, secondo l’ordine decrescente della graduatoria, in virtù del relativo scorrimento.

2. il concorso è stato bandito dalla seguente amministrazione …………………………………………,  che con determinazione dirigenziale n. __ del _____________ ha approvato la graduatoria finale;
3. di essere in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento del posto da ricoprire;
4. di impegnarsi a documentare formalmente quanto dichiarato nello stesso curriculum presentato in allegato alla domanda;
5. di accettare senza riserve tutte le condizioni stabilite nell’avviso pubblico e nel vigente Regolamento comunale per l'accesso agli impieghi.
Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualità personali saranno utilizzate per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30.06.2003, n. 196, autorizza l’utilizzo medesimo per i fini suddetti, secondo quanto stabilito dall’avviso di mobilità.

____________, lì _______________                                                                 

  Firma (non autenticata)
N.b.: la presente manifestazione di interesse deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità, ai sensi degli artt. 38 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
