
CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI 

 

La valutazione dei titoli e delle prove avverrà secondo quanto stabilito dal bando di concorso che 
prevede: 

 

- Punti 30 per la valutazione dei titoli così suddivisi: 
1. titoli di studio/culturali - 40% del punteggio complessivo pari a punti 12 
2. titoli di servizio              - 40% del punteggio complessivo pari a punti 12 
3. titoli vari                       - 20% del punteggio complessivo pari a punti   6 

 

- Tutti i calcoli verranno arrotondati alla terza cifra decimale. 
 

- La valutazione dei titoli sarà fatta dalla commissione dopo le due prove scritte e prima della 
correzione degli elaborati.  

 
I titoli valutabili e le modalità della loro valutazione sono espressamente indicati nel bando di 
concorso. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE SCRITTE 

 

Nel valutare le prove scritte dei candidati la Commissione terrà conto dei seguenti elementi: 

1) Completezza e pertinenza dell’elaborato; 

2) Adeguata proprietà espressiva; 

3) Capacità di collegare l’aspetto tecnico della materia con i processi organizzativi/amministrativi 

tipici del servizio vigilanza. 

Il punteggio delle prove sarà determinato dallo svolgimento dell’elaborato/atto secondo il seguente 
peso: 

- Elaborato/atto insufficiente: fino a 20 punti; 

- Elaborato/atto sufficiente: fino a 23 punti; 

- Elaborato/atto discreto: fino a 26 punti; 

- Elaborato/atto buono: fino a 28 punti; 

- Elaborato/atto ottimo: fino a 30 punti. 
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

 
La valutazione della prova orale avverrà sulla base dei criteri di seguito riportati: 
 

1) Padronanza della materia; 

2) Conoscenza della normativa teorica e pratica; 

3) Capacità individuali; 

4) Chiarezza e correttezza della risposta; 

5) Capacità di risolvere il problema. 

 


