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REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL’ORARIO 

DI SERVIZIO E DI LAVORO E DEL SERVIZIO DI 

MENSA DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI 

AGEROLA - APPROVAZIONE. 

 
 

                       L’anno   duemiladodici il giorno       diciassette     

   del   mese   di          ottobre alle ore     14:10,           nella sala 

delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si è 

riunita con la presenza dei Signori: 

 Luca Mascolo SINDACO 

 Andrea Buonocore ASSESSORE 

 Giuseppina Mandara ASSESSORE 

 Tommaso Naclerio ASSESSORE 

 Matteo Ruocco ASSESSORE 

    

   
  

 
 Risulta assente 
 
                                                                    

                                                                  

   

  
  
 Partecipa il Segretario Comunale        dott.ssa Angelica Saggese 
  

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione 

ed invita i convenuti a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 

 
LA GIUNTA COMUNALE  

 
Visto IL T.U.E.L. di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000 N. 267 
 
 
 

 



 
 
 

 

Premesso che con deliberazione di Giunta comunale n. 107 in data 14.09.2011, è stato ridefinito 

l’assetto organizzativo dell’ente ed approvato il nuovo regolamento comunale di organizzazione degli 

uffici e dei servizi; 
 

Dato atto che nel citato regolamento non è stato disciplinato l’orario di servizio e di lavoro del 

personale dipendente né il servizio sostitutivo mensa;  

 

Considerato che occorre dare attuazione alla direttiva 93/104/CE di cui al d. lgs. n. 66 

dell’8.4.2003, in materia di organizzazione dell’orario di lavoro, per garantire l’espletamento dei 
servizi erogati dal Comune, l’erogazione dei servizi pubblici all’utenza ed assicurare gli obiettivi 

primari di efficienza, produttività e trasparenza; 

 

Visto lo schema di regolamento all’uopo predisposto dall’ufficio segreteria sulla base degli indirizzi 

espressi dall’amministrazione ed in conformità a quanto previsto dai contratti collettivi nazionali di 
lavoro del comparto Regioni ed Autonomie Locali; 

 

Dato atto che il predetto regolamento disciplina e raggruppa, in modo organico, anche altri tipici 

istituti contrattuali del pubblico impiego, quali flessibilità degli orari di lavoro, ferie, permessi, 

assenze e buoni pasto;   

 

Esaminato favorevolmente il contenuto del Regolamento, in quanto coerente con l’attuale assetto 

organizzativo dell’ente; 

 

Ritenuto, pertanto, opportuno e doveroso procedere alla sua approvazione, specificando che tale 

regolamento costituisce integrazione ed appendice al regolamento di organizzazione degli uffici e 
dei servizi approvato con propria deliberazione n. 107/2011; 

 

Visti: 

- il d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

- il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

- i contratti collettivi nazionali di lavoro per il personale del comparto Regioni – Autonomie 
locali, con particolare riferimento al CCNL del 31.03.1999 recante il nuovo sistema di 

classificazione dei dipendenti degli Enti locali; 

 

Dato atto che occorre procedere all’informativa alle organizzazioni sindacali di categoria ai sensi 

delle vigenti disposizioni contrattuali; 
 

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica, espresso dal Responsabile del servizio affari 

generali ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267; 

Con voti favorevoli unanimi, resi nei modi di legge 

 

DELIBERA 

 

Per tutto quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato e trascritto 

 

1. Approvare l’allegato regolamento comunale per la disciplina dell’orario di servizio e di 

lavoro e del servizio di mensa del personale dipendente del Comune di Agerola, composto 
da 23 articoli; 

 

2. Dare atto che il presente regolamento costituisce integrazione ed appendice del vigente 

regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con propria 

deliberazione n. 107/2011; 

 
3. Stabilire che dalla data di eseguibilità della presente deliberazione sono abrogati tutti gli 

atti di organizzazione del personale e i provvedimenti con essa incompatibili; 

 

4. Informare le organizzazioni sindacali di categoria e le RR.SS.UU. aziendali circa l’adozione 

del presente atto regolamentare, secondo le modalità contrattuali vigenti in materia; 
 

5. Dichiarare il presente atto con separata ed unanime votazione palese favorevole, 

immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267 del 2000. 

 

 



















 

 

     Letto, approvato e sottoscritto 
 

 
                IL PRESIDENTE                                                                                           IL SEGRETARIO  
    f.to      prof. Luca Mascolo                                                                       f.to       dott.ssa Angelica Saggese   
 

 
 

RELATA  DI  PUBBLICAZIONE 

              
   N.____________Reg. Pubblicazioni 
 
   Il Responsabile delle Pubblicazioni , visti gli atti d’ufficio 

A T T E S T A 

 
CHE la presente deliberazione è stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web 

istituzionale di questo Comune (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69). 

   
 Agerola , lì  18 ottobre 2012  
                                                                                         IL  RESPONSABILE  DELL’ALBO  

                                                                                                                            f.to    sig.ra Bonaventura Milano 
 
 

 

ESECUTIVITA’   DELLA   DELIBERAZIONE 

 
  Il Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, 

A T T E S T A 

 
 che la presente deliberazione: 
 

   E’  trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari, ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. N. 267/2000,   

    E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. N. 267/2000);  

 
Agerola,  lì  18 ottobre 2012     
 

                                                              IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                    f.to    dott.ssa Angelica Saggese 
 

    su relazione del responsabile delle pubblicazioni, che copia della presente deliberazione è stata pubblicata nel sito 

web istituzionale di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal __________________ al ____________________ 

ed è divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dalla   pubblicazione (art 134, c. 3, del T.U. n. 267/2000). 

 
Agerola,  lì ___________________________     

                                                              IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                         dott.ssa Angelica Saggese 
                                   

 
 

 

 

                                                            

               E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE  
 

                                                             IL SEGRETARIO GENERALE 
                                                             dott.ssa Angelica Saggese                                              

     Agerola,  lì ___________________________                                                              

 


