Comune di San Marzano sul Sarno
Provincia di Salerno

Trattamento economico Segretario Generale Paola Pucci - Fascia A - Classe
Il - Titolare della Segreteria convenzionata tra il Comune di San Marzano sul
Sarno - comune capo convenzione al 58% (21 ore settimanali) ed il Comune
di Agerola al 42% (15 ore settimanali), con decorrenza dal 13/06/2013.

Elementi retributivi: CCNL del 1 marzo 2011

- Stipendio Annuo contrattuale- Fascia B*/A — CI. |l

€. 39.979,32 annuale + 13 Mens. €. 3.331,61 = €.43.310,89
- Indennita di Posizione annua per 13 mensilita = €. 15.584,45
- R.LA. €. 118,20 mensili x 13 mensilita = €. 1.536,60

- Ind. vacatio contr. (art. 2 comma 35 legge 203/08) €. 20,16 x 13 €. 262,08
Totale annuo €. 60.694,02

- Retribuz. aggiuntiva per segreteria convenzionata
(Art. 45 CCNL) (25% del totale in godimento ) €. 15.173,51
Totale lordo annuo €. 75.867,53
Oneri contributivi:
IRAP = 8,50% su €. 75.867,53 = €. 6.448,75
INPDAP- Ex CPDEL 23,80% = €. 18.056,47

INPDAP- Ex Inadel = 2,88%
(80% di 3,60%) su €. 60.694,02 €. 1.747,99

INAIL = 051% su €. 75.867,53 €. 386,93

Totale annuo €. 26.640,14 €. 26.640,14
TOTALE COSTO ANNUO €.102.507,67
Di cui il 42% a carico del Comune di Agerola €. 43.053,23

Di cui il 58% a carico del Comune di S. Marzano sul Sarno €. 59.454,44

oltre diritti di segreteria eventualmente spettanti nei limiti di legge ed indennita di
risultato nella misura spettante.

Con espressa rinuncia al rimborso spese di viaggio.



