ragione sociale

misura
dell'eventuale
partecipazione
dell'amministrazion
e

durata
dell'impegno

onere complessivo
a qualsiasi titolo

gravante per
I'anno sul bilancio
dell'amministrazio
ne

numero dei
rappresentanti

dell'amministrazione negli

organi di governo e
trattamento economico

complessivo a ciascuno di

essi spettante

risultati di bilancio
degli ultimi tre
esercizi finanziari

incarichi di
amministratore della
societa e relativo
trattamento
economico
complessivo

LINK SITO WEB

SVILUPPO COSTA D'AMALFI SPA
gestione territoriale della Costa d'Amalfiper la
promozione dei territori

3,17%

31/12/2015 salvo
proroga o
scioglimento
anticipato

D.ssa Eugenia Apicella
compenso annuo lordo=
0

http://www.sviluppocostadamalfi.it

AUSINO SPA - SERVIZI IDRICI INTEGRATI
gestione servizio idrico integrato

4,36%

31/12/2102 salvo
proroga o
scioglimento
anticipato

2011=-999.216,00
2010= 16.764,00

Presidente cda Milite
Matilde compenso annuo
lordo €. 29.517,26
Componente cda
Gonnella Emiliano
Roberto compenso
annuo lordo €. 19,656,00
Componente cda
Germano Giancarlo
compenso annuo lordo €.

19.656,00

http://www.ausino.it

AUTORITA' DI AMBITO SELE (CONSORZIO
OBBLIGATORIO TRA ENTI LOCALI)
gestione risorse idriche

0,72%

Durata a tempo
indeterminato

7620

commissario
straordinario Dr. Parente
Giuseppe compenso
annuo lordo =0

http://www.atosele.it/

CST ASMENET CAMPANIA SCARL
promuove la diffusione dei servizi innovativi a
favore dei soci

0,59%

31/12/2030

2012=€. 215,00
2011= €. 909,00
2010=¢€. 1,053,00

Amministratore unico
Demetria Femminella

compenso annuo lordo €.

2.500,00

http://www.asmenetcampania.it




